
Margrit Koch, wie wichtig sind Werte 
für ein Unternehmen?
Für unsere Bank sind sie die Grund
pfeiler der Unternehmenskultur. Wir 
müssen wissen, wer wir sind und wofür 
wir als Unternehmen stehen. Unsere 
Werte bilden die Grundlage für die täg-
liche Arbeit und unser Verhalten inner-
halb der Bank sowie gegenüber unserer 
Kundschaft. Bereits bei der Rekrutierung 

von Mitarbeitenden schauen wir darauf, 
dass die Bewerbenden unsere Wert-
vorstellungen teilen und somit zu uns 
passen. Der Geschäftsleitung ist wichtig, 
dass das gesamte OKB-Team konse-
quent unsere Werte im Arbeitsalltag 
lebt. Nur so können wir erfolgreich sein.

Wieso gerade verlässlich, engagiert, 
midänand, authentisch und 
nachhaltig?
Weil jeder einzelne Wert auf das Ver-
trauen abzielt. Während des Strategie
entwicklungsprozesses setzten sich 
mehrere Teams intensiv mit dem 
Thema Werte auseinander. Ebenso 
mit der Frage, mit welchen Werten wir 
auch weiterhin das Vertrauen unserer 
Kundinnen und Kunden gewinnen 
können. Denn das Vertrauen ist die 
Basis für langfristige Partnerschaften. 
Letztlich kristallisierten sich eben diese 
fünf Werte heraus. Passend zu unserem 
Claim «OKB. Einfach vertraut.». 

Wie holen Sie das gesamte OKB-
Team mit ins «Boot», sodass die 
Werte von allen gelebt werden?
Indem wir unsere Strategie und Werte 
erlebbar machen. Wir nehmen das OKB-
Team aber nicht mit ins Boot, sondern 

mit auf den Weg. Unsere Strategie 
2022+ steht unter dem Motto «Midä
nand Berge erklimmen». Beim Kick-off-
Event in Lungern im November 2022 
haben wir uns alle mit einem Karabiner 
an ein 250 Meter langes Seil gehängt. 
Ein Symbol für das gemeinsame Unter-
wegssein als «Gipfelstürmerinnen» und 
«Gipfelstürmer». Beim ersten Basecamp 
in Schwendi-Kaltbad vor drei Monaten 
erlebten wir spielerisch im Freien unsere 
fünf Kernwerte. Trotz misslichen Wetter-
bedingungen haben alle motiviert 
mitgemacht. Ein tolles Erlebnis. Weitere 
solche Aktionen werden folgen, um 
im gesamten OKB-Team die Strategie 
und Werte zu verankern. Wir werden 
«midänand» den Gipfel erreichen. 
Davon bin ich überzeugt.

Detaillierte Informationen zur Strategie 
2022+: www.okb.ch/strategie–2022

«Wir müssen wissen, wer wir sind und 
wofür wir als Unternehmen stehen.» 

«Nur so können wir 
erfolgreich sein.»

Margrit Koch
CEO

Kundeninformation September 2023

Im November 2022 hat die Obwaldner Kantonalbank ihre neue Strategie mit den 
Werten verlässlich, engagiert, midänand, authentisch und nachhaltig lanciert. Um ihre 
Werte intern zu verankern, geht sie auch unkonventionelle Wege.
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Bankrat

Zwei neue Mitglieder im Bankrat

Der Regierungsrat hat per 1. Juli 2023 als neue Mitglieder Sonja Spichtig Grünvogel 
und Christian Reinhard in den Bankrat gewählt. Nach dem Rücktritt der beiden lang
jährigen Mitglieder Gerda Lustenberger und Adriano Imfeld komplettieren die beiden 
das siebenköpfige Gremium für die restliche Amtsdauer 2022 bis 2026.

Sonja Spichtig Grünvogel 
«Ich möchte mit dem Bankratskollegium eine Strategie 
verfolgen, die der volkswirtschaftlichen Entwicklung des 
Kantons dient und bei welcher die Obwaldnerinnen 
und Obwaldner sich auch weiterhin auf eine starke und 
erfolgreiche Obwaldner Kantonalbank verlassen können.»

Zur Person:
•	 Jahrgang 1970
•	 wohnhaft in Oberwil bei Zug
•	 Lizenziat der Wirtschaftswissenschaften, 

lic. oec. publ. (Vertiefung Corporate Finance), 
eidg. dipl. Pensionskassenleiterin

•	 Geschäftsführerin der Swisscanto Anlagestiftungen

Christian Reinhard
«Ich möchte die Obwaldner Kantonalbank auf ihrem Erfolgs-
pfad begleiten und die Bank gemeinsam mit den Kolleginnen 
und Kollegen im Bankrat zielgerichtet in die Zukunft führen.»

Zur Person:
•	 Jahrgang 1981
•	 wohnhaft in Sarnen
•	 Höhere Fachschule für Banking and Finance,  

Master of Advanced Studies in Bank Management
•	 Managing Partner der Gsponer Partners AG,  

verantwortlich für den Fachbereich Sales und Finance

Herzlichen Dank.

Gerda Lustenberger und Adriano Imfeld haben sich über all die Jahre mit grossem 
Engagement für die Interessen der Bank eingesetzt. Sie haben das Gremium bereichert und 

sehr positiv beeinflusst. Sie haben einen wichtigen Beitrag dafür geleistet, dass die Obwaldner 
Kantonalbank im Kanton und in dessen Bevölkerung sehr gut verankert ist.

Im Namen des gesamten Bankrates danke ich beiden herzlich für ihren grossartigen Einsatz 
sowie für die konstruktive und sehr wertvolle Zusammenarbeit.

Daniel Dillier, Bankratspräsident



Team Alpnach

Für Sie vor Ort in Alpnach

Gerne stellen wir Ihnen die Menschen kurz vor, die vor Ort persönlich 
für Sie und Ihre finanziellen Anliegen da sind.

Carmine Cusano 
Filialleiter
Der «Kulturbeauf-
tragte» des Teams ist 

Carmine. Kunst-, Theater- und Musik-
veranstaltungen schätzt er sehr und 
besucht sie leidenschaftlich gerne.

Raphael Mattli 
Stv. Filialleiter
Fast nichts bringt 
Raphael aus der Ruhe. 

Egal, wie die Situation ist, er geht sie 
stets lösungsorientiert an.

Lukas Ryser 
Zertifizierter Kunden-
berater SAQ
Die rettende Hand 

vor Ort ist Lukas, wenn das EDV-System 
nicht läuft, wie es soll. Er bringt es dank 
seinen ausgezeichneten EDV-Kenntnis-
sen immer wieder auf Kurs.

Die Präsenz vor Ort ist der Obwaldner 
Kantonalbank wichtig. In all unseren 
Filialen bieten wir Ihnen unser kom-
plettes Angebot an. Lassen Sie sich vor 

Ort in Ihrer Wohngemeinde persönlich 
beraten. Falls sinnvoll, werden für ein 
komplexes Finanzthema wie zum Bei-
spiel eine Pensionierungsplanung oder 

eine Rechtsberatung interne Fachleute 
des Hauptsitzes beigezogen. Fachleute, 
die die Filiale aufsuchen, sprich zu Ihnen 
kommen.



E-Service

Unsere App  
«OKB Mobile Banking» — Ihre 
verlässliche und sichere Partnerin

Entdecken Sie die Vorteile unserer kostenlosen App «OKB Mobile 
Banking». Lassen Sie die App Ihre Arbeit erledigen und gönnen Sie 
sich mehr Freizeit. Sie ist Ihre verlässliche und sichere Partnerin fürs 
Mobile Banking und zudem stets einsatzbereit.

Mithilfe der App «OKB Mobile Banking» 
gestalten Sie Ihren Zahlungsverkehr 
noch effizienter. Gleichzeitig vermeiden 
Sie Zahlungsverzögerungen infolge 
unvollständiger Rechnungsdaten.

Eine QR-Rechnung im Handumdre-
hen erfasst
Dank der Scan-Funktion der App scan-
nen Sie ganz einfach den QR-Code auf 
der QR-Rechnung. Alle für den Auftrag 
relevanten Daten werden automatisch 
im Zahlungssystem erfasst. Indem Sie 
den Auftrag freigeben, bestätigen Sie 
seine Ausführung. Ihre schnellste Lö-
sung fürs Erfassen von QR-Rechnungen.

Sofort informiert dank 
Push-Benachrichtigungen
Neu hält Sie Ihr Smartphone auto-
matisch über die aktuellsten Konto
bewegungen auf dem Laufenden. Wie? 
Indem Sie auf der App «OKB Mobile 
Banking» die Funktion «Push-Benach-
richtigungen» aktivieren. In Echtzeit 
erhalten Sie Benachrichtigungen über 
Ihre Kontostände, Transaktionen und 
Bankmitteilungen. Unsere App lässt Sie 
effizient Ihre Finanzen verwalten. 

Zusätzliche Informationen zur 
Aktivierung des Services erhalten 
Sie unter www.okb.ch/push.

Lohngleichheit 
zwischen  

Frau und Mann

Die Obwaldner Kantonal-
bank trägt das Fair-ON-Pay 
Advanced Label.

Die Auszeichnung unterstreicht 
unser nachhaltiges Engagement 
für die Lohngleichheit zwischen 
Frau und Mann.

Seit zehn Jahren — und somit als 
eine der ersten Banken in der 
Schweiz — lassen wir unsere Ver-
gütungspolitik durch eine extern 
unabhängige Instanz zertifizieren. 

Clever@OKB: 
Kostenlose 
Finanzkurse 

Finanzielles Wissen ist für 
fundierte Entscheidungen 
über Ihre Finanzen und das 
Erreichen Ihrer finanziellen 
Ziele von unschätzbarem 
Wert. 

Bauen Sie mit unserem Kursan
gebot «Clever@OKB» zu Themen 
wie Anlegen, Vererben oder Digital 
Banking gezielt Ihr Fachwissen auf.

Vorkenntnisse sind für keinen der 
Kurse erforderlich. 

Kursdaten  
Herbst 2023

Jetzt App installieren
Laden Sie jetzt die kostenlose App  
«OKB Mobile Banking» auf Ihr Smartphone.

Mit Clever@OKB haben Sie die Möglichkeit, 
die App auszuprobieren. Melden Sie sich 
unter www.okb.ch/clever-digital-banking 
für den Kurs an.
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Karten

Unsere Firmenkreditkarten bieten finanzielle 
Flexibilität und weitere Vorteile
Mit der richtigen Kreditkarte erzielen Sie den maximalen Nutzen für Ihr Unternehmen. 
Wir bieten für jedes Bedürfnis die passende Karte, weil wir die Ansprüche von Unter-
nehmen an eine Kreditkarte kennen. Welche unserer Kreditkarten ist für Ihr Unterneh-
men wie massgeschneidert?

Detaillierte Informationen zu den Kreditkarten wie auch die nützliche Funktion 
«Karten-Finder» finden Sie unter www.okb.ch/business-cards.

Gerne berät Sie Ihre Kundenberaterin oder Ihr Kundenberater persönlich.

Mastercard Business Card
Gold

Mastercard Business Card
Silber

Visa Business Card  
Basic

Die Kreditkarte für höhere Ansprüche. Die perfekte Kreditkarte für KMUs. Die schnörkellose Kreditkarte für 
Kleinunternehmen und Start-ups.

Zusatzleistungen
•	 Diverse Versicherungsleistungen
•	 Kostenlos: Dienste im Digital 

Service «one»
•	 Kostenlos: Online-Spesentool 

eXpense
•	 Vergünstigt: Automiete bei Hertz
•	 Mobile Payment

Zusatzleistungen
•	 Einzelne Versicherungsleistungen
•	 Kostenlos: Dienste im Digital 

Service «one»
•	 Kostenlos: Online-Spesentool 

eXpense
•	 Eigenes Kartendesign für 

CHF 40 pro Jahr
•	 Vergünstigt: Automiete bei Hertz
•	 Mobile Payment

Zusatzleistungen
•	 Kostenlos: Dienste im Digital 

Service «one»
•	 Vergünstigt: Automiete bei Hertz
•	 Mobile Payment

Umsatzbonus
Halbe Jahresgebühr im Folgejahr bei 
Jahresumsatz von mind. CHF 10’000. 
Ab Jahresumsatz von mind. 
CHF 20’000 keine Jahresgebühr.

Umsatzbonus
Halbe Jahresgebühr im Folgejahr bei 
Jahresumsatz von mind. CHF 10’000

Umsatzbonus
Keinen

Jahresgebühr
CHF 170 (1. Jahr: ½ Preis)

Jahresgebühr
CHF 100 (1. Jahr: ½ Preis)

Jahresgebühr
CHF 65 (1. Jahr: ½ Preis)

Neu lanciert!



Agenda
Die Obwaldner Kantonalbank 
unterstützt:

Wirtschaftsforum Unterwalden 
20. September 2023 in Stans

Sarner Dorfchilbi 
22. bis 24. September 2023

Alpabfahrt Kerns 
30. September 2023

Circus Viva Obwaldä 
2. bis 7. Oktober 2023 in Sarnen

Jugendblasorchester Unterwalden 
14. Oktober 2023 in Sarnen 

150 Jahre  
Älplerbruderschaft Melchtal 
14./15. Oktober 2023

Theater Sarnen 
14. Oktober bis 4. November 2023

OKB Förderpreis

Ackerbauverein Obwalden zieht 
positive Bilanz
Der Ackerbauverein Obwalden hat 2022 den OKB Förderpreis für 
nachhaltiges Engagement gewonnen. Was hat der Gewinn bewirkt? 
Ein Blick zurück.

«Ohne die Unterstützung der OKB wäre 
unser Weg viel schwieriger gewesen. 
Wir danken ihr für die grosszügige 
Unterstützung», sagt Simon Odermatt, 
Präsident des Ackerbauvereins Ob- und 
Nidwalden.

Dank des Gewinns des OKB Förder
preises lancierte der Verein erfolg-
reich zusammen mit dem Ob- und 

Nidwaldner Bäcker-Confiseurenverband 
die Marke «Chornwald». Unter diesem 
Label vertreiben sie ihre zu 100 Prozent 
aus Obwaldner und Nidwaldner Ge-
treide hergestellten Produkte.

Die 10’000 Franken Preisgeld investier-
ten sie in die Entwicklung des Marken-
auftritts und in die Gestaltung ihrer 
Website www.chornwald.ch.

Der Ackerbauverein Obwalden wurde am 13. Dezember 2022 mit dem OKB Förderpreis für 
nachhaltiges Engagement im ersten Rang ausgezeichnet. Simon Odermatt, Präsident (links), und 
Michael Reinhard, Vizepräsident, nahmen die Auszeichnung am Hauptsitz der Bank entgegen.

Jetzt Projekt einreichen
Ihr Unternehmen oder Verein engagiert sich mit  
einem Projekt nachhaltig in Obwalden?

Sei es für die Umwelt und das Klima, für die Gesellschaft und Wirtschaft oder 
im sozialen Bereich. Bewerben Sie sich bis zum 30. September 2023 für den 
diesjährigen OKB Förderpreis für nachhaltiges Engagement. Das Preisgeld 
beläuft sich auf total 35’000 Franken.

Detaillierte Informationen auch zur Bewerbung finden Sie unter:  
www.okb.ch/foerderpreis
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